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Traditional Values
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Survival Values Self Expression Values
Factor Score

“Change drivers”

Teknikutveckling
Digitalisering
Globalisering
Migration
“Masscollaboration”
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KRUX- KULTURENS FRAMTIDA
ROLL?

Struktur som hammar delaktighet.
Inlasningseffekter som konstart, samhéllssektor,
kommun, mm.
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“Gate-keepers” riskerar att missa flertalet aktérer och
hdmma delaktighet och inflytande
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Riksteatern Stockholm

Riksteatern 2005

* 40 000 Medlemmar

» 230 Lokal Riksteater foreningar

+ 21 Regionala Riksteaterféreningar
» 20 Associerade foreningar

* Nastan 1 miljoni publiken
» 10 Forestallningar nagonstans varje dag
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Medlemmar och eldsjalar

Ideellt arbete

Lagger repertoar, hyr
lokaler, soker pengar,
opinionsbildar,
marknadsfor, bygger
och bar rekvisita, front
of house, skoter
ekonomi.

GOr sa att manniskor

kan motas over hela
landet

Forandradrelation till kommun, region

och stat

Styrning
+ Okad projektfinansiering

* Mal och resultatstyrning

Effekt

Kortsiktighet. Nedrustning
av strategisk kapacitet,
suboptimering, missade
synergier inom och mellan
organisationer, forsvagat

samarbete lokalt, regionalt

och nationellt.
Kvantitet vs Kvalitet.

Paketering framfor
effektanalys.
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2005 - Politiskt ointresse eller

bristande dialog? Erovra momentum!

* Riksteaterns Kulturpartikuppi Almedalen 2005

* “Teatern” diskuterades somomdetvoreverklighet. En av
tio kunde tanka sig att rosta pa ett kulturparti enligt
Aftonbladet.

* Kulturpartiet lyckades med sma medel att fa stort
mediagenomslag. Genomslaget av en enkel pressrelease
och en valbesokt presskonferens var dvervaldigande.

* “Kulturpartiet ar for mig en frasch kritisk rost av saval PR-
somreklambransch. Det faktum att arets politikerveckai
Almedalen tar nyarekordinedlagd tid och pengar for
lobbyverksamhet gor att mediernas surmagade kritik visar
pa det stora etiska problemet: media har ratt oreflekterat
bliviten del av ett pr-maskineriet.”

RIKSTEEEEXGERAR

“Skar inte ned anslagen till Riksteatern”™
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-
.
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AL%MHUDBKRARE

Jag blev skitférbannad nar jag fick hora att
teaterféreningen i Staffanstorp var hotad.
Pa mindre orter betyder ju féreningslivet sa

mycket. Jag skrev pa namnlistan med en gang.

Skadespelerskan Anita Wall,
pa turné med Oscar och den rosa tanten 2007

DELAKTIGHE_TI QHHM(RATI
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RIKSTEATERN

Art of the Streets J
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Riksteatern 2012

* 40 000 medlemmar

» 230 Lokala Riksteater foreningar

+ 21 Regionala Riksteater féreningar

* 60 Associerade organisationer

Plus

* 1,2 miljoneripubliken

* 5 miljoneriinternationell publikgenom
streamade och "inreal life” forestallningar
pa farsi, turkiska, finska, engelska,
arabiska mm.

« 20 forestallningar nagonstans varje dag
aretrunt.
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Folkrorelse

Malkvadranten

Departement

Oka ideell aktivitet inom Utveckla scenkonstens
scenkonsten infrastruktur

Malen riktar sig mot olika huvudsakliga intressenter:
Folkrorelse, departement, publik, konstnar

Oka scenkonstens relevans Stark konstnarlig utveckling

Publik

U9YISURIQISUON UIS

Omvarlden borjar rora pa sig

Kulturutredningen 2007-2013
Tid for Kultur

Myndigheten for Kulturanalys
Framtidskommissionen

En politik for det civilsamhallet
Ideell Kulturallians bildas

CIVOS bildas (Civilsamhallets organisationer |
samverkan)
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Brattom att bilda Ideell Kulturallians

Samlad samtalspart saknas

Delad analys av den frivilliga kulturens
mojligheter och utmaningar saknades

Supoptimeringen inom det ideella kulturfaltet
stor

Strategi for utveckling saknades, strategier for
overlevnad repressiva.

Kulturforeningarna, klagokor eller
forandringagent?

Ideell kulturallians mal

Vill lyfta fram medlemsorganisationernas verksamhet och
synliggora den all den kraft och det mervarde som vi skapar pa
motesplatser i hela Sverige

Vill bli en samtalspartner for regionala och nationella beslutsfattare
och darmed medverka till att 6ka forutsattningarna for
allménhetens deltagande och inflytande inom kulturens omrade
Vill verka fér en minskad offentlig styrning av ideella
organisationernas verksamhet

Vill verka for ett “kulturlyft” i samma anda som Idrottslyftet som
tidigare genomforts med idrottsrorelsen

Vill verka for attmer kunskap och statistik tas fram om den
omfattande verksamhet som den ideella kultursektorn bedriver
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Ideell kulturallians arbetar for

Allas ratt till deltagande i kulturlivet
Medborgarnas inflytande i kulturpolitiken
Att utveckla de ideella organisationernas roll

Att bli en samtalspartner for regionala och
nationella beslutsfattare.

Ideell Kulturallians

Medlemmarna i Ideell kulturallians ar ideella
foreningar med omfattande kulturverksamhet
oppen for allas deltagande.

Tillsammans har vi mer an 1 miljon
medlemmar.
Vi genomfor arligen 550 000 arrangemang

som samlar 65 miljoner besdkare och
deltagare
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Kulturinstitutionerna och det civila samhallet
Rapport

Bakgrund
= Samverkansmodellen

= En politik for det civila
samhallet

= Aterupptackt resurs for
samhallsutveckling

= Liten kunskap inom
kulturomradet
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Det ville Riksteatern undersoka

= Kan ett reellt inflytande fran civilsamhallet
rekonstruera kulturens roll i samhallsutvecklingen?

= Forvalta strukturkapital. Hur forvaltar vi pa basta satt

vara gemensamma resurser sa de ger storsta mojliga
effekt?

= Kan kulturplanerna fastorre effekt da fler parter
involveras?

Slutsatser

 Civilsamhallet fortsatt starkt

 Civilsamhallet tillbaka till kulturpolitiken

* Konkurrens mellan det professionella och ideella
* Samarbete kring gemensamma resurser

* Orofor okad styrning

* Volontarer kanvara en resurs

e Hemvist i kulturpolitiskt ssmmanhang
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Alla som

varit inblandade

i samarbetet har
haft olika agendor,
och det har varit
en insikt att man
inte maste ha
samma for att

det ska fungera.

Kristina Lindstrom
doktorand

KRUX ?

* Utveckling och vaxt
S
* Egenintresse
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BEHOV!

 Oka fortroendet for
individens och
samhallets kapacitet att
hantera komplexa
utmaningar .

SOKES!

* Processer som utvecklar
manniskors egenmakt,
delaktighet och ansvar
for att bidra till goda
kompromisser som
gynnar ekonomiskt,
ekologiskt och socialt
hallbar
samhallsutveckling.
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